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PLANILLA DE APLICACIÓN AL PROGRAMA ESTÍMULO A LA DOCENCIA UNIVERSITARIA (PED) 
“MARIANO PICÓN SALAS”. CONVOCATORIA 2021 

 

Apellido(s) y nombre(s):   

Unidad de adscripción:  

Condición del profesor Ordinario ____ Contratado ___ Jubilado____    Año _____ 

 
En función de la descripción de la actividad y los recaudos solicitados, deberá proceder a llenar las columnas de “Número 
de recaudos” y “Evaluación propuesta” (producto de multiplicar la puntuación por el número de recaudos). No debe llenar 
la columna de revisión, la misma está reservada para los evaluadores. 
Debe firmar la planilla al final y anexar la declaración jurada. 

 

Descripción del tipo de actividad Puntuación 
por 

actividad 

Número 
de 

recaudos 

Evaluación 
propuesta 

Revisión 

1. Actividad docente 
1.1. Diseño, elaboración y aplicación de nuevos 
procedimientos e instrumentos de 
enseñanza/aprendizaje. 

50    

1.2. Aplicación de las nuevas tecnologías de la 
información (NTI) para mejorar la actividad docente. 

 

Software 50    
Video instruccional 50    

Pagina web 50    

Otros (especifique = Manuales Contables de organizaciones) 50    

1.3. Libro texto o capítulo de libro publicado en versión 
impresa o digital. 

 

libro 50    

Capítulo de libro 40    

Traducción de libro 30    

Traducción de capítulo de libro 20    

1.4. Manual de laboratorio publicado en versión impresa 
o digital. 

50    

1.5. Modulo (Guía instruccional). 40    

2. Formación y evaluación de recursos humanos 
2.1. Tutorías, cotutorías o asesorías de trabajo especial 
de grado (pre- y postgrado) Plan II y servicio comunitario 

 

Servicio Comunitario 5    

Pregrado 20    

Especialidad 30    

Maestría 40    

Doctorado 50    

Plan II 30    
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Supervisor, tutor o equivalente de pasantías de pre grado 5    

Supervisor, tutor o equivalente de pasantías de post grado 10    

2.2. Miembro principal del jurado o del comité evaluador 
de trabajo especial de grado (pre- y postgrado), premio, 
trabajo de ascenso o actividad relacionada (arbitraje de 
revistas nacionales o internacionales). Nota: un máximo 
de 10 actividades. 
 

 

Pregrado 5    

Especialidad 10    

Maestría 20    

Doctorado 30    

Premio o equivalente 10    

Trabajo de ascenso 20    

Arbitraje (nacional/internacional) 10/20    

Seminarios Doctorales 10    

Pasantías de Pre grado 3    

Pasantías de Post grado 5    

3. Actualización del personal respecto de la función docente 
3.1. Obtención de un grado académico de pre- o 
postgrado. 

 

Pregrado 20    

Especialidad 30    

Maestría 40    

Doctorado 50    

3.2. Realización de cursos de actualización. 10    

4. Investigación educativa y divulgación. 
4.1. Artículo (nacional o internacional) relacionado con la 
investigación educativa publicado en revista indizada y 
arbitrada. Nota: Un máximo de 5 artículos. 

 

Nacional 20    

Internacional 30    

4.2. Artículo de divulgación sobre temas científicos, 
humanísticos y tecnológicos publicados en medios 
masivos (prensa, radio televisión, Internet). Nota: Un 
máximo de 5 artículos. 

 

Regional 10    

Nacional 20    

Internacional 30    

4.3. Conferencia invitada, seminario, taller o curso 
(nacional o internacional) en temas relacionados con la 
docencia, la investigación educativa o la divulgación de la 
ciencia. 

 

Nacional 20    
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Internacional 30    

4.4. Trabajo de investigación presentado en congreso, 
simposio, coloquio, otro, (nacional o internacional), 
relacionado con la investigación educativa o la 
divulgación de la ciencia. Nota: Un máximo de 5 trabajos. 

 

Nacional 10    

Internacional 20    

4.5. Miembro del comité organizador de un evento 
(nacional o internacional) relacionado con la 
investigación educativa o la divulgación de la ciencia 

 

Nacional 40    

Internacional 50    

5. Otras actividades docentes 

5.1. Diseño o rediseño de una materia de pregrado o 
postgrado 

 

Pregrado 30    

Postgrado 40    

5.2. Diseño o rediseño de una carrera de pregrado. 50    

5.3. Diseño o rediseño de programas de postgrado.  

Especialidad 30    

Maestría 40    

Doctorado 50    

5.4. Miembro de Comisión Curricular.  

Escuela o equivalente 30    

Facultad o Núcleo 40    

5.5. Miembro Comisión Docente.  

Escuela o equivalente 30    

Facultad o Núcleo 40    

5.6. Miembro del Consejo Directivo de un postgrado 40    

 

Total evaluación propuesta    

Total evaluación revisión   

 
 

Firma del solicitante   
 
 

Firma de los evaluadores 

Apellido(s) y nombre(s)  

Firma  
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Apellido(s) y nombre(s)  

Firma  
 
 

Fecha  

 


